DE JUAN RODRIGUEZ CLARA, VERACRUZ

COMITE DE TRANSPARENCIA PARA EL MUNICIPIO ‘ }
2022-2025

ACTA DE LA OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA
ACTA-008/10082023
Celebrada el: Diez de agosto del dos mil veintitrés.

En la ciudad de Juan Rodriguez Clara, Veracruz, siendo las trece horas del dia diez de
agosto del afio dos mil veintitrés, se reunieron en las instalaciones que ocupa la sala de
juntas del ayuntamiento municipal, ubicada en la planta alta del palacio municipal en
calle Maurilio Cortés nimero ciento uno de la colonia Centro de esta ciudad, conforme a
los articulos 131 fraccién III, 145 y 147 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pblica para el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; se reunieron l0s
suscritos en su caracter de presidente el C. Eric Rodriguez Barcenas, Presidente
Municipal Constitucional, en calidad de vocal I el C. Carlos Flores Calderén, Contr
Interno Municipal, en calidad de vocal II el C. Isaac Maynard Flores Duran, Direct
Obras Publicas, como Vocal III la Lic. Ruht Dominguez Tadeo, Directora Juridica
calidad de Secretaria Técnica la C. Alicia Oliva Huesca Cortés, Titular de la Unidad de
Transparencia; todos servidores publicos del H. Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara,
Veracruz con la finalidad de llevar a cabo la Sesién Extraordinaria del Comité de
TransSpParenCi@: ~========mm=mmmm oo oo o o e e e oS ooSssssssses

LECTURA DEL ORDEN DEL DiA

En uso de la voz, el presidente del comité da la bienvenida a los integrantes del Comité
de Transparencia y da lectura a la orden del dia de la Sesién Extraordinaria la cual
contiene los siguientes puntos:

1. Pase de lista y verificaciéon del Quérum. ------- - S
II. Aprobacién del orden del dia. ---- - -- et
III. Andlisis, discusidn y en su caso Aprobacién del Acuerdo de Clasificacion AC-
10-08-2023/001, referente a los Datos Personales contenidos en los
Comprobantes de las Declaraciones patrimoniales y Comprobantes de las
Declaraciones de Interese para dar Respuesta a una solicitud de informacion

con numero de folio 300549900003722.

IV. Andlisis, discusién y en su caso Aprobacién del Acuerdo de Clasificacién AC-
10-08-2023/002, referente a la Clasificacion de la Informacién en la
Modalidad de Reservada de Manera Temporal de la Némina de
trabajadores del H. Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara, Ver.,
correspondiente a los meses de enero y febrero de 2022, para dar Respuesta al
Recurso de Revisién con numero de folio IVAI-REV/2288/2022/I11.

V. Andlisis, discusién y en su caso Aprobacién del Acuerdo de Clasificacién AC-
10-08-2023/003, en MODALIDAD DE RESERVADA en oficio: TES-0370-
2023 presentado por el drea de Tesoreria Municipal, para la actualizacién
y publicacién de ia informacién en la p;a{t/aforma'ﬂa‘d*ona! |y la Pagina

Oficial correspondiente a Ilas obligaciones de transparencia
especificamente de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Info acion
Publica, fraccién VIII a denominado Remuneracion Bruta y Neta de-to
servidores de publicos de base y de confianza, tabulador de Sueldos v'S
correspondientes al Primero, Segundo, Tercer Y Cuarto Trimestre del Ejerci

os los—,
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PASE DE LISTA

En desahogo del PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, el presidente del Comité
realiza el pase de lista y corrobora que se encuentran presentes los integrantes del
Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara, Veracruz. ------

En uso de la voz el presidente manifiesta que existe quorum legal, se decla
formalmente instalada la sesion del Comité de Transparencia de este H. Ayuntamiento;
acto seguido y toda vez que se ha realizado la lectura del Orden del dia el presidente
procede a recabar la votacién correspondiente. k

DESARROLLO DE SESION Y ACUERDOS

recaba la votacién del Comité para su aprobacion; la cual qued6 como sigue.

Presidente: C. Eric Rodriguez Barcenas A favor

Vocal I: C. Carlos Flores Calderén A favor

Vocal II: C. Isaac Maynard Flores Durdn A favor \
Vocal III: C. Ruht Dominguez Tadeo A favor m

El presidente en uso de la voz informa que el orden del dia fue aprobado por unanimidad Y
de votos y se procede a exponer lo siguiente:

El presidente del Comité da lectura al SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA y Q{
)

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA: Andlisis, discusién y en su caso Aprobacion del
Acuerdo de Clasificacién 10-08-2023/001, referente a los Datos Personales contenidos
en los Comprobantes de las Declaraciones patrimoniales y Comprobantes de las
Declaraciones fiscales y de intereses de los Trabajadores del H. Ayuntamiento de Juan
Rodriguez Clara, Ver., presentado por el érgano Interno de Control con respecto a la
informacién requerida en la Solicitud de Informacién con numero de folio
300549900003722. ’
En uso de la voz el presidente del Comité manifiesta los siguientes antecedentes y \E
. X
o

consideraciones: —= - - - - e aae

Transparencia, la solicitud de informacién al tenor de lo siguiente.
NO de folio: 300549900003722... “solicito declaracién patrimonial version puBli

v coordinadores”. /
Existe la obligacién de publicar en la Plataforma Nacional de Transparencia y en el
de Transparencia Institucional, el formato especifico lﬂe las obligaciones co
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denominado: LTAIPVIL1SXII Versiones Publicas de las Declaraciones Patrimoniales,
Fiscales y de Intereses. Derivado del analisis correspondiente, el Acuerdo ODG/SE-
39/14/03/2018 por el gue se aprueba la modificacion a los Lineamientos Generales para
la Publicacion de la Informacién establecida en la Ley Numero 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, dice
textualmente:

XII. La informacién en Version Publica de las declaraciones patrimoniales, de los
Servidores Publicos que asi lo determinen, en los sistemas habilitados para ello de
acuerdo a la normatividad aplicable; los sujetos obligados deberdn publicar la versién
publica de la declaracién de situacién patrimonial de los(as) servidores(as) publicos(as),
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desemperfie un emple

cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad, y que tiene la obligacion de present
declaracién de situacién patrimonial en sus tres modalidades: inicio, modificacion y de
conclusidn, de conformidad con la Ley General de Responsabilidades Administrativas y

la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz. \

Por cuanto hace a la declaracién de intereses, sera aplicable el articulo 25 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave, (\
que sefiala lo siguiente: "...Estaran obligados a presentar las declaraciones de situacion W)
patrimonial y de intereses, bajo protesta de decir verdad, todos los servidores publicos,

en los términos previstos en la Ley General, la presente Ley y demds disposiciones

aplicables...” y debera ser divulgado siempre que el servidor publico lo autorice, a través

del drgano interno de control de cada sujeto obligado.--- - - -

Bajo esta tesitura, el titular del Organo de Control Interno mediante Oficio Nimero
0IC.123/2023 de fecha de recepcién 07 de agosto del afio dos mil veintitrés, solicita a
este Organo Colegiado la Aprobacién de 36 Versiones Plblicas de los Comprobantes de
las Declaraciones Patrimoniales, Comprobantes de las Declaraciones de Intereses de
Servidores Publicos, toda vez que los servidores plblicos no autorizaron que se hagan
publicos sus datos contenidos en las declaraciones en comento, las cuales conforme a la
normatividad vigente, se testo el dato personal de:

-Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

Razén por la cual se somete a consideracion del Comité la confirmacién de la versién \
plbiica correspondiente. \ .
Lo anterior con fundamento en los articulos 60 fracciéon III, 72, 76 y 149 de la Ley
nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; 15 fraccidn XII de los Lineamientos
Generales para la publicacién de la informacién establecida en
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado; 3 fraccidén X, 12, 13,
14, 18 y 42 de la Ley nimero 316 de Proteccién de Datos Personales en Posesién dé
Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignaci (de Ia Llave; séptimo fraccién\
1II, Octavo, Trigésimo octavo fraccién |, Trigésimo noveno primer parrafo y Sexagésimo .
segundo fraccion b, Sexagésimo tercero de los Lineamientos Generales en Materia d =
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En virtud de lo anterior, la Unidad de Transparencia a través de su titular solicito la
reunion para que sean convocados los integrantes de este Comité, analizar Ia solicitud y

la respuesta para su pronunciamiento y en su caso, emita el acuerdo correspondiente. -

CONSIDERANDO

Fundamentacion y motivacién: Los datos sefalados, corresponden a datos personales

de personas fisicas identificadas o identificables, los cuales no podran difundirse,

distribuirse o comercializarse, es decir, datos de caracter personal o identificativo, dichos

datos personales estdn clasificados como informacién de caracter confidencial, de

conformidad con lo dispuesto por los articulos 116 de la Ley General de Transparencia

Acceso a la Informacién Publica; 60 fraccion III, 72, 76 y 149 de la Ley 875 d€

Transparencia y acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio

de la Llave; 3 fraccién X, 12, 13, 14 y 42 de la Ley nimero 316 de Proteccién de Datos

Personales en Posesién de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de k
Q
N

la Llave y noveno, trigésimo octavo fraccién |, trigésimo noveno primer parrafo y
quincuagésimo sexto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién vy
Desclasificacién de la Informacién, asi como para la elaboracion de Versiones Publicas.

El articulo 72 segundo pérrafo de la Ley 875 de transparencia estatal establece que la
informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podrén tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores publicos

facultados para ello. Razén por la cual se somete a consideracién del Comité la
confirmacién de la Version Publica correspondiente s

Considerando que la expresién documental analizada contiene datos de personas fisicas
identificadas o identificables, tales como, Registro Federal de Contribuyentes (RFC), a .
continuacién, se analiza: : O

-Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C.): Es un dato personal de caracter
confidencial por ser una clave de cardcter Fiscal, Gnica e irrepetible, que permite
identificar al titular, su edad y fecha de nacimiento. Criterio 19/17 INAL

En ese sentido, con base en el Cuadragésimo octavo de los Lineamientos Generales, los
documentos y expedientes clasificados como confidenciales sélo podrén ser comunicados
a terceros siempre y cuando exista disposicién legal expresa que lo justifique o cuando

se cuente con el consentimiento de la persona titular. Por lo tanto, existe un \\.
imposibilidad de difundir los datos analizados. Por consiguiente, este Comité considera \
procedente la clasificacién de confidencialidad del R.F.C. con fundamento en los articulos @
116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica; 60 fraccion
111, 72, 76 y 149 de la Ley 875 de Transparencia y acceso a la Infornﬁdémm ica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 3 fraccién X, 12,/1/3, 14 y 42 de la
ndmero 316 de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados pa
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y noveno, trigésimo octavo fraccion |
trigésimo noveno primer parrafo y quincuagésimo sexto de'los Lineamientos Generales.
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En esa consideracién, se aprueba la elaboracion de las versiones publicas

correspondientes, en las que se testen los datos enunciados como confidenciales. Para

lo cual, el Organo Interno de Control, deberd atender lo previsto en el capitulo IX de los

Lineamientos Generales, los cuales ordenan que, cuando el documento Gnicamente se

posea en versién impresa, deberd fotocopiarse y sobre éste deberdn testarse las

palabras, parrafos o renglones que sean clasificados, debiendo anotar al lado del texto

omitido, una referencia numérica de los datos clasificados y la leyenda de clasificacion,

todo de manera manual. En caso de que sea posible la digitalizacién del documento,

deberd crearse un nuevo archivo electrénico para que sobre el mismo se elabore la

versién pablica, eliminando las partes o secciones clasificadas, acto seguido, en la part

donde se hubiese ubicado el texto eliminado, deberd insertarse un cuadro de texto en

color distinto al utilizado en el resto del documento con la palabra "Eliminado”, el tipo

de dato o informacién cancelado y sefialarse si la omisién es una palabra rengién o

parrafo, acompafiado de la leyenda de clasificacién, lo que significa que es una labor

sistematizada. K
Q
N

En ese sentido, las versiones piblicas deben contener la identificacion de las palabras,
renglones o parrafos se estan testando el fundamento legal y una breve motivacién tal
como se aprecia en los anexos 1 y 2 de los Lineamiento Generales.

Atendiendo lo dispuesto en el sexagésimo tercero de los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
elaboracién de Versiones Piblicas:

Sexagésimo tercero. Para la elaboracién de todo tipo de versién publica, ya sea para el
cumplimiento a obligaciones de transparencia o bien, derivadas de la atencién a una
solicitud de informacién o del mandatado de autoridad competente, los Sujetos
Obligados elaboraran una leyenda ya sea en cardtula o en colofén que rija a todo
documento sometido a versién publica.

En dicha leyenda inscrita en la caratula o en colofén se deberé sefialarse lo siguiente:

I. El nombre del drea del cual es titular quien clasifica.

II. La identificacién del documento del que se elabora la version publica.

III. Las partes o secciones clasificadas, asi como las paginas que la conforman. ]
IV. Fundamento legal, indicando el nombre del ordenamiento, el o los articulos,

fraccion(es), parrafo(s) con base en los cuales se sustente la clasificacién; asi como las \

razones o circunstancias que motivaron la misma. \\O

V. Firma del titular del drea. Firma autdgrafa de quien clasifica. o

VI. Fecha y nimero del acta de la sesién de Comité donde se aprobé la version publica.

----------------- - - - - e e e ———

En virtud de lo antes expuesto, resulta fundado y hotivado emitir el acuerdo de
clasificacién en modalidad de confidencial los datos perﬁona!es de los servidores publicos

o
s3]
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correspondiente, respecto a la informacién relativa a los Comprobantes de las
Declaraciones Patrimoniales y de Intereses de los Servidores Publicos del H.
Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara, Veracruz. -----=====--=--sos=mmmmmmmmssmsmmesnnses

De este modo el presidente del Comité menciona que, al no haber mas observaciones
respecto del orden del dia que se desahoga, se recaba la votacién del Comité.

El presidente del Comité solicita a los CC. Integrantes del Comité, que manifiesten el
sentido de su voto de manera particular, la cual quedé como sigue:

Integrantes del Comite Votacion

Presidente: C. Eric Rodriguez Barcenas A favor

Vocal I: C. Carlos Flores Calderon A favor

Vocal II: C. Isaac Maynard Flores Durdn A favor

Vocal III: C. Ruht Dominguez Tadeo A favor k
El presidente en uso de la voz informa que el acuerdo fue aprobado por unanimidad de
votos por los integrantes del Comité.
En razén de lo anterior, se emite el siguiente: Q*
ACUERDO AC-10-08-2023/001 %Q

PRIMERO. - Se Aprueba el Acuerdo de Clasificacién en Modalidad de Confidencialidad
AC-10-08-2023/001 presentado por Organo Interno de Control para la Clasificaciéon de
los datos personales que se encuentran en las declaraciones patrimoniales de los
servidores publicos que laboran en el H. Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara,
Veracruz, derivado del cumplimiento de las obligaciones de transparencia para dar
respuesta a la solicitud nimero de folio 300549900003722, -==-===---=-~==--====c==========

SEGUNDO. - Se instruye a la Titular de Transparencia del H. Ayuntamiento de Jua

Rodriguez Clara, Ver., notificar la resolucién al solicitante en términos del articulo 145
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave. ------ -——= == e e o m e
TERCERO.- Se instruye al Titular de la Unidad de Transparencia para que publique e
acuerdo en cita en el portal de internet del H. Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara,

VI == m= = = = o o S e e s e s 5

En uso de la voz el presidente del Comité manifiesta los siguientes antecedentes y
CONSIARrACIONGS: <~—cvr—mvm—mmmerm e eme e me e S e TR S S R s S S n Snae

CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA: el presidente inforpa%s presentes
referente a la presentacidn y en su caso la Aprobacién del Acuerdo de Clasificacién AC-
10-08-2023/002, referente a la Clasificacion de la Informiacién en la Modalidad
Reservada de Manera Temporal de la Némina de trabajadgres del H. Ayuntamiento de
Juan Rodriguez Clara, Ver., correspondiente a los meses [de enero y febrero de 2022,
para dar Respuesta al Recurso de Revisién con numero de folio IVAI-REV/2280/202
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Derivado del analisis correspondiente en los Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacién, homologacion y estandarizacién de la informacion de las obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del Articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, €l

cual sefiala que:

VIII. La remuneracién bruta y neta de todos los Servidores Pdblicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensaci
sefialando la periodicidad de dicha remuneracién Con base en lo establecido en el artisy
3, fraccién XVIII de la Ley General, los servidores publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades
Federativas y municipios que establezcan las Constituciones de los Estados v el
Estatuto de Gobierno del Distrito Federal”. Asimismo, la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos establece en el parrafo primero del articulo 108 lo
siguiente:

»_..a los representantes de eleccién popular, a los miembros del Poder Judicial
Federal y del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados vy,
en general, a toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision de
cualquier naturaleza en el Congreso de la Union, en la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal o en la Administracién Publica Federal o en el Distrito Federal, asi
como a los servidores publicos de los organismos a los que esta Constitucién
otorgue autonomia, quienes seran responsables por los actos u omisiones en que
incurran en el desempefio de sus respectivas funciones.”

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente que informacién debera
publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y
proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la
informacion de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza,
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comisién y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracion bruta y neta
de conformidad con los tabuladores de sueldos y salarios que les corresponda, todas las
percepciones en efectivo 0 en especie, sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos econémicos, ingresos sistemas de
compensacion, entre otros, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion.

En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores-de acuerdo
normativa correspondiente, se deberd indicar mediante u nota fundamentada
motivada y actualizada al periodo que corresponda.

En este sentido, la Tesoreria Municipal mediante oficio nimero TES-0369-2023 de fecha
07 de agosto del 2023 solicitd lo siguiente: Aprobacion del Acuerdo de Clasificacion
de la Informacion en la Modalidad de Reservada de Manera Temporal.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 20222025
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Respecto a la informacion solicitada en el recurso de revision con nimero de
expediente IVAI-REV/2280/2022/1II donde se solicita lo siguiente: “solicitd
némina del mes de enero y febrero de 2022 de todo el personal de confianza”.

El formato incluye el llenado de datos personales respecto del nombre completo de los

policias con funciones de cardcter operativas y el nimero de servidores publicos
adscritos a Seguridad Publica Municipal teniendo esta informacién el caracter de
reservada porque si bien es cierto que el estado de fuerza humano es materia publica,
también es cierto que exponer los datos cuantitativos respecto al niimero de policias
certificados, vulneraria la efectividad de las operaciones, de las acciones preventiva

la capacidad de respuesta de los miembros de seguridad publica municipal, en virtud de
correlacionar un nimero definido o limitado de personal, permitiria a los actores de la
delincuencia organizada calcular sus propias fuerzas para contrarrestar la efectividad de

la policla municipal. Proporcionar el dato solicitado permearia negativamente en la
efectividad de las operaciones. De igual manera, los nombres de los servidores publicos

al realizar funciones tendientes a garantizar de manera directa la seguridad municipal y

publica, a través de acciones preventivas y correctivas encaminadas a combatir a la
delincuencia en sus diferentes manifestaciones reviste la naturaleza de restringida en su R
modalidad de reservada, razones por las cuales solicito la clasificacién de la informacion

en la modalidad de reservada de_manera temporal, al Comité de Transparencia. N

Lo anterior con fundamento en los articulos 113 fracciones V y VII de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 4, 5, 11 fraccién VII, 60 fraccion III,

68 fracciones 1 y III, 69 y 70 de la Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Numeral Vigésimo :
tercero de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacién de %;

la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas.-- - - L\

En virtud de la respuesta anterior, la Unidad de Transparencia a través de su titular
solicité la reunién para que sean convocados los integrantes de este Comité, analizar la
solicitud y la respuesta para su pronunciamiento y en su caso, emita el acuerdo
correspondiente.

CONSIDERANDO

PRIMERO. - Que de conformidad a lo estipulado por los articulos 4, 5y 11 fraccién VII

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para el Estado de Veracruz \\
de Ignacio de la Llave, el H. Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara como Sujeto 0‘
Obligado, manifiesta que la informacién generada, administrada o en su posesion, es un
bien publico y toda persona tiene derecho a obtenerla en los términos y con las
excepciones que sefala esta Ley., ------------ e T e e e S

SEGUNDO. - Que los articulos 60 fraccion III, 67 y 68 fracciofies I y III de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, establece que la informacién es reservada y por lo/tanto no podra difundirse,
excepto dentro de los plazos y condiciones que esta Ley se refiere, la que pueda poner
en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica y la|que obstruya la prevencid
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TERCERO. - Que en el articulo 69 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se establece que para clasificar
informacion como reservada y confidencial, debe emitir un acuerdo que clasifique la
informacion de acceso restringido en sus dos modalidades, reservada y confidencial, a
través del Comité cuando se solicite este tipo de informacion. - -—- -

CUARTO. - Que de acuerdo al articulo 70 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, la informacion de
acceso reservado y/o confidencial, solo asumird este caracter cuando medie un acto

idéneo por el cual se dasifique la informacién publica en posesion del sujeto obligado de
que se trate, siendo dicho acto idoneo acuerdo que indique la fundamentacion,
justificacion y motivacion por la cual se clasifica, que corresponda legitimamente alguna
de las hipétesis de excepcién, y que el dafio que pueda producurse con su liberacidon sea
mayor al interés piblico de conocerta.-- - e

de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la Elaboracion de
Versiones Publicas establece que para clasificar la informacién como reservada, de
conformidad con el articulo 113 fraccién V y VII de la Ley General, serd necesario
acreditar un vinculo, entre la persona fisica y la informacién que pueda poner en riesgo
su vida seguridad o salud.

La presente resolucién se fundamenta y motiva en lo siguiente: \

QUINTO. - Que el numeral Vigésimo Tercero de los Lineamientos Generales en materia &
A\

La informacién solicitada tiene el caracter de reservada porque si bien es cierto que el 7
estado de fuerza humano es materia publica, también es cierto que exponer los datos \
cuantitativos respecto al nimero de policias certificados vulneraria la efectividad de las
operaciones, de las acciones preventivas y la capacidad de respuesta de los miembros
de seguridad pablica municipal, en virtud de correlacionar un ndmero definido o limitado
de personal, permitira a los actores de la delincuencia organizada calcular sus propias
fuerzas para contrarrestar la efectividad de la policia municipal. Proporcionar el dato
solicitado permearia negativamente en la efectividad de las operaciones. De igual
manera, los nombres de los servidores publicos al realizar funciones tendientes a
garantizar de manera directa la seguridad municipal y publica, a través de acciones
preventivas y correctivas encaminadas a combatir a la delincuencia en sus diferentes
manifestaciones reviste la naturaleza de restringida en su modalidad de reservada.

Resultando de mayor relevancia sefialar que si bien, por regla general, el nombre y \
nGmero de los servidores publicos, se considera informacién de caracter publica e @
incluso, es un dato catalogado dentro de las obligaciones de transpa ablecidas Q,»
en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y en la Ley nGmero
875 de Transparencia Estatal, debe tomarse en cuenta , tratdndose de servidori
publicos dedicados a actividades sustantivas u operativas en materia de seguridad, sg
actualiza una causal de excepcién para su divulgacién. Lo anterior, ya que dar a conocse\r
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pubncos situacién que se encuentra prevista como una causal de reserva en los articulos
113 fracciones V y VII de la LGTAIP y 68 fracciones I y III de la Ley ndmero 875 de
Transparencia Estatal. Al respecto, sirve de criterio orientador el 06-09 del entonces
Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos.

Criterio 06-09 del entonces Instituto Federal de Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos explica lo siguiente.

Nombres de servidores publicos dedicados a actividades en materia de
seguridad, por excepcién pueden considerarse informacion reservada, la
reserva de la relacién de los nombres y las funciones que desempeian
los servidores piiblicos que prestan sus servicios en areas de seguridad
nacional o publica, pueden llegar a constituirse en un componente
fundamental en el esfuerzo que realiza el estado de México para
garantizar la seguridad del pais en sus diferentes vertientes. De
conformidad con el articulo 7, fracciones I y III de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental el nombre de los servidores
publicos es informacién de naturaleza publica. No obstante, lo anterior, el mismo
precepto establece la posibilidad de gque existan excepciones a las obligaciones
ahi establecidas cuando la informacion actualice algunos de los supuestos de
reserva o confidencialidad previstos en los articulos 13 14 y 18 de la citada ley.
En este sentido, se debe sefialar que existen funciones a cargo de servidores
plblicos, tendientes a garantizar de manera directa la seguridad nacional y
publica, a través de acciones preventivas y correctivas encaminadas a combatir
a la delincuencia en sus diferentes manifestaciones. Asi, es pertinente sefialar
que en el articulo 13, fraccion I de la ley de referencia se establece que podra
clasificarse aquella informacién cuya difusién pueda comprometer la seguridad
nacional y publica. En este orden de ideas, una de las formas en que la
delincuencia puede llegar a poner en riesgo la seguridad del pais es precisamente

W
anulando, impidiendo u obstaculizando la actuacion de los servidores publicos
que realizan funciones de caracter operativo, mediante el conocimiento de dicha /
situacion, por lo gue la reserva de la relacién de los nombres y las funciones que
desempefian los servidores publicos que prestan sus servicios en areas de
seguridad nacional o publica, puede llegar a constituirse en un componente

N

fundamental en el esfuerzo que realiza el Estado Mexicano para garantizar la
seguridad del pais en sus diferentes vertientes.

1) En relacién con lo sefialado, los Lineamientos de Clasificacion, en su numeral
Vigésimo tercero establece que para clasificar la informacién como reservada,
de conformidad con el articulo 113 fraccion V y VII de | debe
acreditarse que la difusién de la informacidén pueda poner en riesgo la vida,
seguridad o la salud de una persona; asi como un virculo entre la persona y la
informacion que pueda ponerla en riesgo. Ahora bien, para acreditar tale
elementos, es necesario aplicar una prueba de daiio de conformidad con lo |
previsto en el articulo 104 de la Ley General de Transparencia y Acceso a5
a la Informacion Publica en la que se debe justificar que:
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2) La divulgacién de la informacion representa un riesgo real, demostrable e
identificable de perjuicio significativo al interés publico o a la seguridad nacional;

3) El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés publico
general de que se difunda, y

4) La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio
menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

En esa consideracion, se expone lo siguiente:

Riesgo real. Se considera que la publicacién de los nombres y namero de servidores
plblicos que realicen actividades sustantivas u operativas con lleva a la identificacién d

la persona de que se trata lo que permitiria relacionarlo directamente con actividades
operativos pasados o presentes.

Riesgo demostrable. El dar a conocer los nombres y numero de los servidores publicos

en comento genera la posibilidad de que cualquier persona o grupo delictivo esté en
aptitud de localizarlos y conseguir informacién estratégica a fin de repeler su actuar,
vulnerar sus actividades, o bien, causar un dafio a su vida, salud o seguridad o a la de \
sus familiares.

Riesgo identificable. La difusién de los nombres y numero de los servidores publicos A\
implicarfa colocarlos en un estado vulnerable en el cual se veria comprometida su W
integridad personal, siendo extensivo el riesgo hacia sus familias.

Si bien es cierto que el estado de fuerza humano es materia publica, también es cierto

que exponer los datos cuantitativos respecto al nimero de policias vulneraria la

efectividad de las operaciones, de las acciones preventivas y la capacidad de respuesta

de los miembros de Seguridad Péblica Municipal, en virtud de correlacionar un ndmero \
definido o limitado de personal, permitird a los actores de la delincuencia organizada
calcular sus propias fuerzas para contrarrestar la efectividad de la policia municipal. ~ é\

Proporcionar el dato solicitado permearia negativamente en la efectividad de las
operaciones. ---- & T = e i e s e o

En virtud de lo antes expuesto, resulta fundado y motivado emitir el acuerdo de
clasificacién correspondiente, respecto a la informacién relativa a los sueldos de éstos,
su publicacién u otorgamiento se deberd realizar de forma disociada, verificando que la
publicacidon no permita vincular el nombre de los servidores publicos, ni obtener un dato
estadistico que permita conocer el nimero de elementos de seguridad piblica del H.
Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara, Veracruz.--------==============msmmcocoomooooooo--
De este modo el presidente del Comité menciona que, al no haber mas observaciones,
respecto del punto del orden del dfa que se desahoga, se recaba la votacién del Comité.

El presidente del Comité solicita a los CC. Integrantes del Comité, que manifiesten el
sentido de su voto de manera particular, la cual quedd como sigue:
Integrantes del Comité

Votacion

Presidente: C. Eric Rodriguez Barcenas / A favor
Vocal I: Lic. Carlos Flores Calderén F A favor
Vocal II: Isaac Maynard Flores Durdn / A favor
Vocal III: Ruht Dominguez Tadeo [ A favor

11]P4E 1
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El presidente en uso de la voz informa que el acuerdo fue aprobado por unanimidad de
votos por los integrantes del Comité.

En razén de lo anterior, se emite el siguiente:

ACUERDQ AC-10-08-2023/002

PRIMERO. - Se Aprueba el Acuerdo de Clasificacién AC-10-08-2023/002 presentado
por la Tesoreria Municipal para la Clasificacion de la Informacién en la Modalidad de
Reservada de Manera Temporal, los formatos de la Nomina de trabajadores del
Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara, Ver. Correspondientes a los meses de ener
febrero de dos mil velntldos..~————=r===-rmrm—rm e e e e o e

SEGUNDOQ. - Se instruye a la Titular de Transparencia del H. Ayuntamiento de Juan (Q
AN\

Rodriguez Clara, Ver., notificar la resolucién a la Unidad Administrativa solicitante en
términos del articulo 145 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, ~-~-==-====-r-c-mmrmmmccmmmmsomccacannas

TERCERO. - Se instruye al Titular de la Unidad de Transparencia para que publique el
acuerdo en cita en el portal de internet del Municipio de Juan Rodriguez Clara, Veracruz.

QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA: Anailisis, Discusion y en su caso \

Aprobacion del Acuerdo de Clasificacién en Modalidad de Reservada, presentado

por el drea de Tesoreria Municipal, mediante el oficio: TES-0370-2023, para la ‘
Actualizacién y Publicacién de la Informacion en la Plataforma Nacional y la Pagina Oficial R
correspondiente a las Obligaciones de Transparencia especificamente del Art. 15 — L\
fracciones comunes de la Ley 875 de Transparencia la fraccién VIII denominado -
Remuneracién Bruta y Neta de todos los servidores de publicos de base y de confianza,
correspondiente al primero, segundo, tercero y cuarto Trimestre del Ejercicio dos mil

veintidés. Con la anuencia del presidente, la secretaria técnica informa a los integrantes

del Comité lo siguiente: —-=======-==mmmmmm e e e e e

Existe la obligacion de publicar en la Plataforma Nacional de Transparencia y en el Portal
de Transparencia Institucional, dos formatos especificos de las obligaciones de
transparencia comunes denominados VIII a Remuneracion bruta y neta de todos los
servidores publicos de base o de confianza y VIII b Tabulador de Sueldos y Salarios de

todas las percepciones. \
\O

Derivado del anadlisis correspondiente en los Lineamientos Técnicos Generales para la 0‘
publicacién, homologacién y estandarizaciéon de la informacién de las igaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en I3 fraccién IV del Articulo 31
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica que deben-de difundir los sujetos >
obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nadional de Transparencia,el
cual sefiala que:

VIII. La remuneracion bruta y neta de todos los Se deFES Publicos de base o de/
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sue!dos prestaciones, gratificach
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/ comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de calﬂm
senalando la periodicidad de dicha remuneracién Con base en lo establecido en el articulo

3, fraccion XVIII de la Ley General, los servidores publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades
Federativas y municipios que establezcan las Constituciones de los Estados y el
Estatuto de Gobierno del Distrito Federal”. Asimismo, la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos establece en el parrafo primero del articulo 108 lo
siguiente:
*..a los representantes de eleccién popular, a los miembros del Poder Judici
Federal y del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados
en general, a toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision
cualquier naturaleza en el Congreso de la Unidn, en la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal o en la Administracién Piblica Federal o en el Distrito Federal, asi
como a los servidores publicos de los organismos a los que esta Constitucion KQ
otorgue autonomia, quienes seran responsables por los actos u omisiones en que
incurran en el desempefio de sus respectivas funciones.” <\
W)

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente que informacién debera

publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y

proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, |

informacién de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza,

integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefie un empleo,

cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracion bruta y neta {
de conformidad con los tabuladores de sueldos y salarios que les corresponda, todas las ka\
percepciones en efectivo o en especie, sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, W
comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos econdémicos, ingresos sistemas de -
compensacion, entre otros, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién.

En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la
normativa correspondiente, se debera indicar mediante una nota fundamentada,
motivada y actualizada al periodo que corresponda.

En este sentido, la Tesoreria Municipal mediante oficio nUmero TES-0370-2023 de fecha
2 de agosto del 2023 solicitd lo siguiente: Aprobacién del Acuerdo de Clasificacién
de la Informacién en la Modalidad de Reservada de Manera Temporal, respecto
a la informaciéon que se debe Actualizar en la Plataforma Nacional de
Transparencia y la Pagina Oficial Municipal acerca de las obligaciones de
transparencia especificamente del Art. 15 fracciones comunes de la Ley 875 de §
Transparencia, la fraccién VIIL.- Remuneracién bruta y neta de todos los Servidores \

Plublicos de base o de confianza correspondiente al primero,
cuarto trimestre del ejercicio 2022.

El formato incluye el llenado de datos personales respecto del nombre completo
policias con funciones de caracter operativas y el /nimero de servidores publi

adscritos a Seguridad Piblica Municipal teniendo esta /informacién el caracter de
|
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reservada porque si bien es cierto que el estado de fuerza humano es materia publica,
también es cierto que exponer los datos cuantitativos respecto al nimero de policias
certificados, vulneraria la efectividad de las operaciones, de las acciones preventivas y
la capacidad de respuesta de los miembros de seguridad publica municipal, en virtud de
correlacionar un nimero definido o limitado de personal, permitiria a los actores de la
delincuencia organizada calcular sus propias fuerzas para contrarrestar la efectividad de
la policia municipal. Proporcionar el dato solicitado permearia negativamente en la
efectividad de las operaciones. De igual manera, los nombres de los servidores publicos
al realizar funciones tendientes a garantizar de manera directa la seguridad municipal y
ptiblica, a través de acciones preventivas y correctivas encaminadas a combatir a la
delincuencia en sus diferentes manifestaciones reviste la naturaleza de restringida en s
modalidad de reservada, razones por las cuales solicito la clasificacion de la informacion
en la modalidad de reservada de manera temporal, al Comité de Transparencia.

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 4, 5, 11 fraccion VII, 60 fraccién III,
68 fracciones I y III, 69 y 70 de la Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Numeral Vigésimo
tercero de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacion de
ia Informacién, asi como para la Elaboracidon de Versiones Plblicas.-----=-=========m==am-
En virtud de la respuesta anterior, la Unidad de Transparencia a través de su titular
solicité la reunién para que sean convocados los integrantes de este Comité, analizar la
solicitud y la respuesta para su pronunciamiento y en su caso, emita el acuerdo

correspondiente. ; Q@

Lo anterior con fundamento en los articulos 113 fracciones V y VII de la Ley General de \
AN

CONSIDERANDO

PRIMERO. - Que de conformidad a lo estipulado por los articulos 4, 5 y 11 fraccién VII
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, el H. Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara como Sujeto
Obligado, manifiesta que la informacién generada, administrada o en su posesion, es un
bien publico y toda persona tiene derecho a obtenerla en los términos y con las
excepciones que sefala esta Ley. ------- = -- e

SEGUNDO. - Que los articulos 60 fraccién III, 67 y 68 fracciones I y III de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, establece que la informacion es reservada y por lo tanto no podra difundirse,
excepto dentro de los plazos y condiciones que esta Ley se refiere, la que pueda poner \
en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica y la que obstruya la prevencién (}
o persecucion de los delitos, ---========mmmmmmmemem e --- - e

%,

TERCERO. - Que en el articulo 69 de la Ley de Transparencia y A€ceso a la Informacion
Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se es;g;g; que para clasifica
informacién como reservada y confidencial, debe emitir un” acuerdo que clasifique la
informacion de acceso restringido en sus dos modalidades/ reservada y confidencial, a
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CUARTO. - Que de acuerdo al articulo 70 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, la informacion de
acceso reservado y/o confidencial, solo asumird este caracter cuando medie un acto
idéneo por el cual se clasifique la informacién publica en posesion del sujeto obligado de
que se trate, siendo dicho acto idéneo acuerdo que indique la fundamentacién,
justificacién y motivacién por la cual se clasifica, que corresponda legitimamente alguna
de las hip6tesis de excepcibn, y que el dafio que pueda producirse con su liberacién sea
mayor al interés publico de conocerla.----- e
QUINTO. - Que el numeral Vigésimo Tercero de los Lineamientos Generales en materi
de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la Elaboracion de
Versiones Publicas establece que para clasificar la informacion como reservada, de
conformidad con el articulo 113 fraccidon V y VII de la Ley General, sera necesario
acreditar un vinculo, entre la persona fisica y la informacién que pueda poner en riesgo
su vida seguridad o salud,

La presente resolucién se fundamenta y motiva en lo siguiente:

La informacidn solicitada tiene el caracter de reservada porque si bien es cierto que el
estado de fuerza humano es materia publica, también es cierto que exponer los datos
cuantitativos respecto al nimero de policias certificados vulneraria la efectividad de las
operaciones, de las acciones preventivas y la capacidad de respuesta de los miembros
de seguridad publica municipal, en virtud de correlacionar un nimero definido o limitado
de personal, permitird a los actores de la delincuencia organizada calcular sus propias
fuerzas para contrarrestar la efectividad de la policia municipal. Proporcionar el dato
solicitado permearia negativamente en la efectividad de las operaciones. De igual
manera, los nombres de los servidores piblicos al realizar funciones tendientes a
garantizar de manera directa la seguridad municipal y publica, a través de acciones
preventivas y correctivas encaminadas a combatir a la delincuencia en sus diferentes
manifestaciones reviste la naturaleza de restringida en su modalidad de reservada.

Resultando de mayor relevancia sefialar que si bien, por regla general, el nombre y
nimero de los servidores pulblicos, se considera informacién de cardcter plblica e
incluso, es un dato catalogado dentro de las obligaciones de transparencia establecidas
en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica y en la Ley nimero
875 de Transparencia Estatal, debe tomarse en cuenta que, tratdndose de servidores
plblicos dedicados a actividades sustantivas u operativas en materia de seguridad, se
actualiza una causal de excepcién para su divulgacién. Lo anterior, ya que dar a conocer
dicha informacién podria poner en riesgo la vida, seguridad o salu tes_serwdores
publicos situaclén que se encuentra prevista como una causal d€ reserva en los articulos
113 fracciones V y VII de la LGTAIP y 68 fracciones I y de la Ley nimero 875
Transparencia Estatal. Al respecto, sirve de criterio origntador el 06-09 del entonc

z

Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccign de Datos.
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riterio 06-09 del entonces Instituto Federal de Acceso a la IBk HEZ Cia
Proteccién de Datos explica lo siguiente.

Nombres de servidores piiblicos dedicados a actividades en materia de

seguridad, por excepcion pueden considerarse informacion reservada, la

reserva de la relacion de los nombres y las funciones que desempeiian

los servidores piblicos que prestan sus servicios en areas de seguridad

nacional o publica, pueden llegar a constituirse en un componente
fundamental en el esfuerzo que realiza el estado de México para

garantizar la seguridad del pais en sus diferentes vertientes. De

conformidad con el articulo 7, fracciones I y III de la Ley Federal de Transparencia

y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental el nombre de los servidores

publicos es informacion de naturaleza publica. No obstante, lo anterior, el mism

precepto establece la posibilidad de que existan excepciones a las obligacion

ahi establecidas cuando la informacién actualice algunos de los supuestos de

reserva o confidencialidad previstos en los articulos 13, 14 y 18 de la citada ley.

En este sentido, se debe sefialar que existen funciones a cargo de servidores

plblicos, tendientes a garantizar de manera directa la seguridad nacional y KQ
plblica, a través de acciones preventivas y correctivas encaminadas a combatir

a la delincuencia en sus diferentes manifestaciones. Asi, es pertinente sefialar Q

que en el articulo 13, fraccion I de la ley de referencia se establece que podra

clasificarse aquella informacién cuya difusién pueda comprometer la seguridad W
nacional y publica. En este orden de ideas, una de las formas en que la

delincuencia puede llegar a poner en riesgo la seguridad del pais es precisamente

anulando, impidiendo u obstaculizando la actuacién de los servidores publicos \
que realizan funciones de caracter operativo, mediante el conocimiento de dicha >
situacion, por lo gue la reserva de la relacién de los nombres y las funciones gue
desempefian los servidores publicos que prestan sus servicios en areas de
seguridad nacional o publica, puede llegar a constituirse en un componente
fundamental en el esfuerzo que realiza el Estado Mexicano para garantizar la
seguridad del pais en sus diferentes vertientes.

En relacion con lo sefialado, los Lineamientos de Clasificacion, en su numeral
Vigésimo tercero establece que para clasificar la informaciéon como reservada,
de conformidad con el articulo 113 fracciéon V y VII de la Ley General, debe \
acreditarse que la difusion de la informacion pueda poner en riesgo la vida, [a \\D\
seguridad o la salud de una persona; asi como un vinculo entre la persona y la (}

informacién que pueda ponerla en riesgo. Ahora bien, para acreditar tales
elementos, es necesario aplicar una prueba de dafo de conformidad con lo

La divulgacion de la informacion representa un fiesgo real, demostrable
identificable de perjuicio significativo al interés pdplico 0 a la seguridad nacional;
El riesgo de perjuicio que supondria la divulga‘cién supera el interés publico
general de que se difunda, y /

La limitacién se adecda al principio de propomonahdad y representa el medi
menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio.
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En esa consideracion, se expone lo siguiente:
Riesgo real. Se considera que la publicacién de los nombres y ndmero de servidores
plblicos que realicen actividades sustantivas u operativas con lleva a la identificacién de
la persona de que se trata lo que permitiria relacionarlo directamente con actividades u
operativos pasados o presentes.
Riesgo demostrable. El dar a conocer los nombres y nimero de los servidores plblicos
en comento genera la posibilidad de que cualquier persona o grupo delictivo esté en
aptitud de localizarlos y conseguir informacién estratégica a fin de repeler su actuar,
vulnerar sus actividades, o bien, causar un dafio a su vida, salud o seguridad o a la de
sus familiares.
Riesgo identificable. La difusién de los nombres y nimero de los servidores publicos
implicaria colocarlos en un estado vulnerable en el cual se veria comprometida su
integridad personal, siendo extensivo el riesgo hacia sus familias. K
\
W

Si bien es cierto que el estado de fuerza humano es materia publica, también es cierto
que exponer los datos cuantitativos respecto al nimero de policias vulneraria la
efectividad de las operaciones, de las acciones preventivas y la capacidad de respuesta
de los miembros de Seguridad Plblica Municipal, en virtud de correlacionar un ndmero
definido o limitado de personal, permitira a los actores de la delincuencia organizada
calcular sus propias fuerzas para contrarrestar la efectividad de la policia municipal.
Proporcionar el dato solicitado permearia negativamente en la efectividad de las
OPEMACIONES, - =t e e S s e e D S em e S m e n S s m e s s e e e s S S R S e R \
En virtud de lo antes expuesto, resulta fundado y motivado emitir el acuerdo de 9
clasificacién correspondiente, respecto a la informacién relativa a los sueldos de éstos,
su publicacién u otorgamiento se debera realizar de forma disociada, verificando que la
publicacién no permita vincular el nombre de los servidores publicos, ni obtener un dato
estadistico que permita conocer el nimero de elementos de seguridad publica del H.
Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara, VEracruz,------=-===---=-=-o—--o-mcomommcmocuoca~
De este modo el presidente del Comité menciona que, al no haber mas observaciones,
respecto del punto del orden del dia que se desahoga, se recaba la votacién del Comite.

El presidente del Comité solicita a los CC. Integrantes del Comité, que manifiesten el
sentido de su voto de manera particular, la cual quedd como sigue:

Integrantes del Comite Votacion
Presidente: C. Eric Rodriguez Barcenas A favor
Vocal I: Lic. Carlos Flores Calderén A favor
Vocal II: Isaac Maynard Flores Durén __Afavor
Vocal III: Ruht Dominguez Tadeo A favor

El presidente en uso de la voz informa que el acuerdo fue aprgbado por unanimida
votos por los integrantes del Comité.

En razon de lo anterior, se emite el siguiente:



DE JUAN RODRIGUEZ CLARA, VERACRUZ

COMITE DE TRANSPARENCIA PARA EL MUNICIPIO ‘
2022-2025

:

Eg_gmnaiondo n Rumbo Bueno

Jh. ATUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL ;mﬂ-?mﬂ

ACUERDO AC-10-08-2023/003

PRIMERO. - Se Aprueba el Acuerdo de Clasificacion AC-10-08-2023/003 presentado
por la Tesoreria Municipal para la Clasificacion de la Informacién en la Modalidad de
Reservada de Manera Temporal, los formatos VIII a y VIII b denominados Remuneracién
Bruta y Neta y Tabulador de Sueldos y Salarios, correspondiente al Primero, Segundo,
Tercero y Cuarto Trimestre de Dos Mil Veintidés. -----------=-=-===~=-mmomomemmmmec oo

SEGUNDO. - Se instruye a la Titular de Transparencia del H. Ayuntamiento de Juan
Rodriguez Clara, Ver., notificar la resolucion a la Unidad Administrativa solicitante en
términos del articulo 145 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave. - - ——- -

TERCERO. - Se instruye al Titular de la Unidad de Transparencia para que publigue el
acuerdo en cita en el portal de internet del Municipio de Juan Rodriguez Clara, Veracruz.

________________________________________________________________

C. ERIC RODRIGUEZ BARCENAS LIC. CARLOS FAORES\CALDERON
PRESIDENTE - VOECAL
ING. ISAAC MAYN LORES DUIQ’\« LIC. RUHT DOMINGUEZ TADEO
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\ Esta foja forma parte del acta de la Octava Sesidén Extraordinaria del Comité de Transparencia

del H. Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara, Veracruz.
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